Biroul permanen: al Senatului

AVIZ
referitor la propunerea legislativa pentru modificarea alin.(1)
al art.134 din Legea nr.53/2003 - Codul muncii

Analizand propunerea legislativa pentru modificarea alin.(1)
al art.134 din Legea nr.53/2003 - Codul muncii, transmisd de
Secretarul General al Senatului cu adresa nr.B236 din 7.05.2008,

CONSILIUL LEGISLATIV

In temeiul art.2 alin. ] lit.a) din Legea nr.73/1993, republicati si art.46(2)
din Regulamentul de organizare si functionare a Consiliului Legislativ,

Avizeazd favorabil propunerea legislativi, cu urmatoarcle
observatii Si propuneri:

1. Propuncrea legislativd are ca obiect de reglementare
modificarea alin.(1) al art.134 din Legea nr.53/2003 - Codul muncii, cu
modificdrile si completdrile ulterioare, in sensul ca pe langd zilele
previzute in textul in vigoare, sd fie incluse prima si a doua zi de
Rusalii, 9 mai — Ziua Independentei Roméaniei, Ziua victoriei impotriva
fascismului si Ziua Europei, 15 august - Ziua sdrbatoririi Adormirii
Maicii Domnului si 16 august - Ziua romanilor de pretutindeni, avand
in vedere ca, in Roménia, zilele de sarbatoare legala in care nu se
lucreaza, sunt mai putine, comparativ cu toate tdrile membre ale
Uniunii Europene.

Propunerea legislativd face parte din categoria legilor organice,
imprumutéand acest caracter de la actul normativ de baza asupra caruia
intervine legislativ, iar in aplicarea prevederilor art.75 alin.(1) din
Constitutia Romaniei, republicata, prima Camera sesizata este Senatul.

2. Cu privire la obiectul de reglementare, precizdm cd s-au mai
transmis spre avizare la Consiliul Legislativ, initiativa legislativd a
cetdtenilor pentru instituirea zilei de 5 mai ca Zi a Béarbatului si
declararea Zilei Femeii si a Zilei Barbatului sarbatori legale, avizatd
favorabil, cu observatii si propuneri, prin avizul nr.316/17.03.2008, si
propunerea legislativdA privind modificarea alineatului (1) al



articolului 134 din Legea nr.53/2003 - Codul muncii, transmisa de Biroul
Permanent al Senatului cu adresa nr.B264/16.05.2008, textul propus
pentru alin.(1) al art.134 cuprinzdnd pe langa zilele mentionate deja, ca
zile libere de sarbatoare legald in care nu se lucreaza, si ziua de 8 martie -
ziua internationald a femeii, a treia zi de Pasti, ziua de 2 mai, ca zi a
tineretului, prima si a doua zi de Rusalii si a treia zi de Craciun, iar
pentru fiecare dintre cele doud sdrbatori religioase anuale, declarate astfel
de cultele religioase legale, altele decét cele crestine, pentru persoanele
apartinand acestora, preconizandu-se acordarea a 3 zile, in loc de 2
zile libere - propunere legislativa aflatd in curs de avizare.

Consideram ca este necesard o dezbatere comund a acestor
initiative legislative, pentru adoptarea unei solutii legislative unitare
privind continutul alin.(1) al art.134 din Codul muncii.

3. Intrucat propunerea legislativa implici modificarea
prevederilor bugetului de stat, in aplicarea dispozitiilor art.111 alin.(1)
teza a doua din Constitutia Romaéniel, republicatd, este necesar sa se
solicite punctul de vedere al Guvernului.

4. Pentru rigoarea exprimarii si pentru intelegerea semnificatiei
zilelor respective, propunem reformularea textului propus pentru
alin.(1) al art.134, asupra céruia se intervine legislativ, astfel:

(1) Zilele de sarbatoare legala in care nu se lucreaza sunt
urmatoarele:

-1 si 2 1anuarie;

-prima si a doua zi de Pasti;

-1 mai - Ziua Internationalad a Muncii;

-9 mai - Ziua Independentei Romaniei si Ziua Europei;
-prima si a doua zi de Rusalii;

-15 august - Sfanta Maria. Adormirea Maicii Domnului;

-16 august - Ziua Romanilor de Pretutindeni;

-1 decembrie - Ziua Nationald a Romaniei;

-prima si a doua zi de Craciun;

-2 zile pentru fiecare dintre cele trei sarbdtori religioase anuale,
declarate astfel de cultele religioase legale, altele decat cele crestine,
pentru persoanele apartinind acestora”.
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